
Petit-déjeuner
Conférence

Jeudi 25 mars 2010
de 8h30 à 11h00

HOTEL SPLENDID ETOILE
1, avenue Carnot

75017 PARIS
Tél : 01 45 72 72 00

Inscription

Attention :
Nombre de places limité !

Merci de vous inscrire en ligne dès
maintenant.

Invitation
Vous êtes cordialement invités à notre prochain événement dédié aux entreprises qui
désirent mettre en place leur plan d'action Seniors de manière rapide et efficace. Ce
séminaire est gratuit et sera suivi d'entretiens personnalisés.

Votre plan d’action seniors est validé ou le sera bientôt. Mais comment
maintenant le mettre en œuvre concrètement ?

Comment piloter les objectifs et les indicateurs définis dans le plan d’action ?

Comment répondre aux problématiques de recrutement, de transfert des savoirs
et de développement du tutorat ?

Des experts vous apporteront leurs conseils méthodologiques et des solutions concrètes
afin que votre plan d’action Seniors devienne une nouvelle opportunité pour votre
entreprise.

Programme
08h30 Accueil – Petit-déjeuner

09h00 Introduction

09h05

Entrée/sortie des vieux artistes – Que faire face à la nouvelle loi ?

Danièle PENNEROUX – Consultante RH - Co-fondatrice du
cabinet  ICS-Interconsultants - Intervenante à HEC  (Executive Management).

09h25

Comment réussir le transfert des savoirs des seniors ?

Maylis BAYVET - COGNIMEN- Consultante en management des
connaissances

09h45

Recrutement des Seniors : contraintes légales, meilleures
pratiques et pièges à éviter ? Un outil de e-recrutement au service de la
politique recrutement des seniors.

Emmanuel VASSEUR | Directeur - PROFILSOFT

10h05

Un outil professionnel pour organiser et piloter le transfert des
savoirs et le tutorat.

Didier Plégat | Directeur - VEDALIS

10h30 Questions-Réponses

11h00
-

11h30

Rendez-vous Business meeting - rencontre individuelle avec les experts présents
(cf. bulletin d'inscription)

retour

Danièle PENNEROUX
Consultante RH

Contact : VEDALIS - Tél : +33 (0) 4 86 87 03 00 - info@vedalis.com


